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การก ากับติดตาม ประเมินผล ตรวจสอบและรายงานผล 

 
แผนกลยุทธ์ ระยะ4 ปี (พ.ศ.2565-2567) ได้จัดระบบการก ากับติดตาม ประเมินผลการ

ตรวจสอบ และรายงานผลการปฏิบัติงาน ตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม ในรูปแบบ 
การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ ดังนี้ 

1. การก ากับติดตาม 
1.1 ก าหนดรูปแบบการก ากับติดตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
1.2 ก าหนดผู้รับผิดชอบในการก ากับติดตาม 

2. การประเมินผล 
2.1 แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผล 
2.2 สร้างเครื่องมือประเมินผล 
2.3 ด าเนิ นการประเ มินผลทั้งก่อนด าเนินกา รเพ่ือ ดูแลความเป็นไป ได้ ร ะหว่า ง

ด าเนินการ เพ่ือประเมินความก้าวหน้าและปรับปรุง แก้ไขการด าเนิน และเม่ือ
สิ้นสุดโครงการเพ่ือประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินการ 

3. การตรวจสอบ 
3.1 การตรวจสอบตามแผนงาน กิจกรรม โครงการ ที่ปฏิบัติ บันทึกผลเพ่ือปรับปรุง

พัฒนา 
3.2 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือ

เสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหา อุปสรรค และหาแนวทางช่วยเหลือสนับสนุน 
4. การรายงานผล 

4.1 รายงานผลการด าเนินงาน เม่ือสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่ก าหนดไว้ 
4.2 เม่ือสิ้นสุดแผนงานกิจกรร โครงการ ม ในปีงบประมาณ แต่งต้ังคณะท างานสรุปผล

การปฏิบัติงาน เพ่ือการปรับปรุง แก้ไข ก าหนดทิศทางจัดการศึกษา 
4.3 เม่ือสิ้นปีการศึกษา โรงเรียนจัดท ารายงานผลการด าเนินงานจัดการศึกษาต่อ

หน่วยงานบังคับบัญชา และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น  


