
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คำนำ 

จริยธรรมและคุณธรรมเปนหัวใจสำคัญของวิชาชีพครู ซ่ึงมิใชเพียงการถายทอดความรูใหแกผูเรียนเทานั้น 

แตยังรวมถึงการเปนแบบอยางท่ีดีในการประพฤติปฏิบัติตนท้ังในดานความคิด คำพูด และการกระทำ อันจะสงผล

โดยตรงตอการหลอหลอมคุณลักษณะของผูเรียนใหเติบโตเปนพลเมืองท่ีดีของสังคม 

แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (DO’s & Don’ts) ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อใหครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาไดตระหนักถึงแนวปฏิบัติท่ีพึงกระทำ (DO’s) และสิ่งท่ีไมควรกระทำ (Don’ts) ตามหลักวิชาการ โดยยึดโยง

กับจรรยาบรรณวิชาชีพครู และขอบังคับทางกฎหมายท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหการปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานศึกษา

เปนไปอยางมีคุณธรรม มีความรับผิดชอบ และไดรับความเชื่อถือไววางใจจากผูเรียน ผูปกครอง และสังคมโดยรวม 

คณะผู จัดทำหวังเปนอยางยิ ่งวา แนวทางฉบับนี ้จะเปนประโยชนในการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม        

ในวิชาชีพ และใชเปนเครื่องมือกำกับตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษาในการประพฤติปฏิบัติหนาที่อยาง

เหมาะสม หากมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อพัฒนาปรับปรุงแนวทางนี้ใหสมบูรณยิ่งขึ้น คณะผูจัดทำขอนอมรับดวย

ความยินดี 

โรงเรียนบานสันกำแพง 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 

 

 

 

 



 



 



 


