
 
 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านสันก าแพง 

เรื่อง  รับสมัครลูกจ้างชั่วคราวเหมาบรกิาร ต าแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
******************************** 

ด้วย โรงเรียนบ้านสันก าแพง ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 มีความประสงค์จะ
รับสมัครบุคคล เพื่อเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการรายบุคคล ประจ าปีงบประมาณ 2569 ต าแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานราชการของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ ฉะนั้น อาศัยอ านาจ  ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างภาค และบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และหนังสือส านักงาน คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนที่สุด 
ที่ ศธ 04009/ว45638 ลงวันที่ 29 กันยายน 2568 เรื่อง แจ้งจัดสรรจ านวนและแนวทางการจัดจ้างพี่เลี้ยงเด็กพิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 จึงประกาศรับสมัครลูกจ้างชั่วคราวเหมาบริการ ต าแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ ดังนี้ 

 

1. ชื่อต าแหน่ง และจ านวนที่จะด าเนินการรับสมัคร 
 1.1 ชื่อต าแหน่ง ลูกจ้างชั่วคราวเหมาบริการ ต าแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ  
 1.2 จ านวน 1 อัตรา 

 

2. คุณวุฒิ และ ค่าตอบแทนที่จะด าเนินการจัดจ้าง 
2.1 เป็นผู้ได้รับวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี วิชาเอกการศึกษาพิเศษ หรือวิชาเอกอื่นในสาขาที่เกี่ยวข้อง 
2.2 อัตราค่าตอบแทน 9,000 บาท/เดือน  

   

3. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
3.1 มีสัญชาติไทย 
3.2 ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีวิชาเอกการศึกษาพิเศษ หรือวิชาเอกอื่นในสาขาที่เกี่ยวข้อง 
3.3 เป็นผู้ที่ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตามที่คุรุสภาก าหนด 
3.4 เป็นผู้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอนเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
3.5 สามารถใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี  
3.6 สุขภาพร่างกายแข็งแรง ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงหรือมีความผิดปกติที่เป็นต่อการปฏิบัติงาน 
3.7 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  เพราะกระท าความผิดทางอาญา เว้นแต่

เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
3.8 มีใจรักในการสอน มีจิตอาสาและจิตบริการ มีความรับผิดชอบ กระตือรือร้น ขยัน ชื่อสัตย์ ท างานได้อย่าง

ละเอียดรอบคอบ มีความอดทนและสามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้   
 

4. บทบาทหน้าที่  
 4.1 ให้บริการดูแลช่วยเหลือเด็กพิการ จัดเตรียมสื่อ อุปกรณ์ ส าหรับการจัดการเรียนรู้ให้เด็กพิการตาม
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP/IIP)  



 4.2 ปฏิบัติหน้าที่ดูแลช่วยเหลือเด็กพิการตามที่ได้รับมอบหมายจากครู ผู้บริหาร เช่น การน านักเรียนไป
ห้องน้ า การช่วยเหลือในการรับประทานอาหาร การเข้าร่วมกิจกรรม เป็นต้น  
 4.3 บันทึกข้อมูล ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงานและรายงานผลการพัฒนาเด็กพิการตามที่ได้รับมอบหมาย  
 4.4 ประสานการท างานร่วมกับครู ผู้บริหาร ผู้ปกครอง ด้านการจัดการศึกษา การฟื้นฟูสมรรถภาพส าหรับ
เด็กพิการ เพื่อให้เป็นไปตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP/IIP)  
 4.5 ให้ความช่วยเหลือครูในการผลิต ดูแล บ ารุงรักษา อุปกรณ์และสื่อการสอน เครื่องมือในการจัดการเรียน
ดารสอนส าหรับเด็กพิการ  
 4.6 ร่วมกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพของเด็กพิการ เช่น กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
กิจกรรมวันไหว้ครู หรือกิจกรรมอื่น ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น  
 4.7 ให้ค าปรึกษา แนะน าเกี่ยวกับการเรียนแก่เด็กพิการ เช่น การท าการบ้าน การเรียนซ่อม  เสริมทักษะการ
ใช้ชีวิตประจ าวัน  
 4.8 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กพิการ 

 

5. หลักฐานที่ใช้ประกอบการสมัคร 
 5.1 รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 นิ้ว       จ านวน 1 รูป 
 5.2 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนและส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน อย่างละ 1 ฉบับ 
 5.3 ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู     จ านวน 1 ฉบับ 
 5.4 ส าเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ จ านวน 1 ฉบับ 
 5.5 ส าเนารายงานผลการศึกษา ที่แสดงสาขาวิชาเอกการศึกษาพิเศษ  จ านวน 1 ฉบับ 
 5.6 ใบรับรองแพทย์        จ านวน 1 ฉบับ  
 5.7 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัวชื่อสกุล (ถ้ามี)     จ านวน 1 ฉบับ  
 5.8 เอกสารรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี)      จ านวน 1 ฉบับ 
 

6. เงื่อนไขการรับสมัคร 
6.1 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง กรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและ

รับรองส าเนาถูกต้องพร้อมลงชื่อก ากับเอกสารและหลักฐานที่ใช้สมัครทุกฉบับ 
6.2 หากตรวจสอบภายหลังว่าผู้สมัครขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนด หรือรายงานข้อมูลในเอกสารโดยเป็นเท็จ 

ทางโรงเรียนจะไม่พิจารณาคัดเลือกและจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ 
 

7. การคัดเลือกและการท าสัญญาจ้าง 
7.1 ด าเนินการคัดเลือกจากการทดสอบความรู้ความสามารถ การสัมภาษณ์ความเหมาะสมกับต าแหน่ง และ

การทดลองสอน คนละไม่เกิน 15 นาที  
7.2 ด าเนินการคัดเลือกจากการเรียงล าดับที่ในการสมัคร 
7.3 พิจารณาแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP/IIP) จ านวน 1 แผน ที่เขียนขึ้นเพื่อใช้สอนจริง และสื่อ

ประกอบการสอนตามความเหมาะสม 
7.4 โรงเรียนจะด าเนินการท าสัญญาจ้างเมื่อได้รับการแจ้งจัดสรรงบประมาณจากส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 



7. วัน เวลา และ ในการรับสมัครและการคัดเลือก 
ท่ี กระบวนการ วัน - เวลา สถานที่ 
1 ประกาศรับสมัคร  13 สิงหาคม 2569 ณ โรงเรียนบ้านสันก าแพง 

 

2 ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง 14,17-21 สิงหาคม 2569 
เวลา 08.00-17.00 น. 

ณ ห้องบริหารงานบุคคล 
โรงเรียนบ้านสันก าแพง 

 

3 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์ 
เข้ารับการคัดเลือก 

21 สิงหาคม 2569 Facebook :  
โรงเรียนบ้านสันก าแพง 

เว็ปไซต์ : www.bsk.ac.th 
4 การคัดเลือก 24 สิงหาคม 2569 

เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องบริหารงานบุคคล 
โรงเรียนบ้านสันก าแพง 

5 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 
 

24 สิงหาคม 2569 
เวลา 17.00 น. 

Facebook :  
โรงเรียนบ้านสันก าแพง 

เว็ปไซต์ : www.bsk.ac.th 
6 ท าสัญญาจ้าง/เริ่มปฏิบัติงาน เมื่อได้รับการแจ้งจัดสรร

งบประมาณ 
จากส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 1 

ณ ห้องบริหารงานบุคคล 
โรงเรียนบ้านสันก าแพง 

 

 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่ 13 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2569 
 

   ลงชื่อ  
 (นายสามารถ  อินตามูล) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสันก าแพง 

http://www.bsk.ac.th/
http://www.bsk.ac.th/

